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Republikova inia zamestnavatelov

= hajime zaujmy zamestnavatelov
= chranime podnikatelske prava a slobody
® presadzujeme rovnopravne podnikatelske prostredie

Kazdy podnikatel ma mat rovnaké podmienky pre svoje podnikanie.
Nikto nema byt zvyhodneny ani znevyhodneny oproti inym.




Sme tu pre vas

Viac ako 1300 podnikatelskych subjektov a praca pre takmer Stvrt miliona zamestnancov!

0d svojho vzniku 30. marca 2004 sa Republikova Gnia zamestnavatelov stala najvyznamnejSou a najreprezen-
tativnejSou organizaciou sikromného sektora zastupujicou zaujmy zamestnavatelov na Slovensku, ktora je
zalozena na principoch dobrovolnosti, slobody prejavu, ¢i politickej prislusnosti.

Reprezentujeme vSetky segmenty hospodarstva, ako si priemysel, stavebnictvo, energetika, obchod, sluzby,
cestovny ruch, banky a poistovne, IT sektor, zdravotnictvo. Nasimi ¢lenmi s rozne spolocnosti - od malych
firiem zamestnavajucich niekolko pracovnikov az po najvacsich zamestnavatelov v State.

Spolutvorime hospodarsku a socialnu politiku Statu a podielame sa na priprave pravnych predpisov tykajicich
sa vSetkych klacovych oblasti ako si pracovnopravna, socialna, dariova a mzdova legislativa.

Kooperujeme so Statnymi organmi a organmi (zemnej samospravy, so zastupcami odborovych zvazoy,
s obchodnymi a priemyselnymi komorami ako aj s inymi organizaciami, ktoré reprezentuji podnikatelov
a zamestnavatelov doma aj v zahranici.




Partner, ktory vas reprezentuje

Spravodlivé podnikatelské prostredie znamena viac prilezZitosti, viac pracovnych miest a lepsi Zivot pre
vsetkych.

Kvalitnejsi Zivot nie je mozny bez dostatku pracovnych prileZitosti a tie prinasaji zamestnavatelia. Statne
organy by preto urCovanim spravodlivych pravidiel hry mali vytvarat také prostredie, v ktorom sa dari
podnikaniu. Republikova Unia zamestnavatelov je partnerom, ktorého nazory a stanoviska pri tvorbe politik
Statu nemozno ignorovat.

Republikova Unia zamestnavatelov sa stala reSpektovanou sacastou najvysSieho organu tripartity -
Hospodarskej a socialnej rady SR, v ramci ktorej sa prerokivaji navrhy najvyznamnejsich noriem predtym ako
st predloZeneé vlade SR. Aktivne monitorujeme cely legislativny proces a pripomienkujeme navrhy vo vsetkych
fazach pripravy. Zaroven v spolupraci so svojimi clenmi priebezne analyzujeme a vyhodnocujeme legislativny
ramec podnikania, aby sme nasledne prichadzali s navrhmi na zlepSenie podnikatelského prostredia.

Experti RUZ si prizyvani do pracovnych skupin a odbornych komisii zriadovanych v ramci Narodnej rady
Slovenskej republiky, ministerstiev a ostatnych Ustrednych organov Statnej spravy.

RUZ sa tiez vyznamne etablovala na medzinarodnej drovni a jej zastupcovia aktivne participuji na cinnosti
najvyznamnejSich medzinarodnych zamestnavatelskych organizacii a pracovnych organov institicii Europskej
Gnie.




Agenda, ktori tvorite aj vy

Zakladnymi piliermi prosperujucej krajiny sii spravodlivé podnikatelske prostredie a rovnovazne postavenie
socialnych partnerov.

Agenda Republikovej Gnie zamestnavatelov pokryva obrovské mnozstvo tém, ktoré sivisia tak s predmetom
podnikania jednotlivych clenov, ako aj stanovuji ramec pre posobenie jednotlivych aktérov procesu. V pripade
potreby riesenia aktualnych problémov sa zriaduju docasné pracovné skupiny k pripravam konkrétnych
zakonov.

V izkej spolupraci s nasimi clenmi aktivne rieSime otazky:
B hospodarskej politiky a podnikatelského prostredia
prace, socialnej politiky a zdravotnictva

Zivotného prostredia

vedy, vyskumu a inovacii

Skolstva a vzdelavania

europskych politik

Stat by mal ¢o najmenej zasahovat do podnikania. Podnikaniu nemajii branit
alebo ho obmedzovat umelé administrativne prekazky.




Presadzujeme vase zaujmy aj na europskej arovni

Vstupom Slovenskej republiky do Europskej Gnie sa zmenil sposob tvorby pravidiel podnikania. Mnoho tém je
preto nevyhnutné riesit na nadnarodnej Grovni a zaroven zohladnovat miestne Specifika.

Republikova Unia zamestnavatelov na nadnarodnej arovni aktivne spolupracuje nielen s organmi Europskej
tnie, ale aj s BUSINESSEUROPE, Uniou europskych priemyselnych a zamestnavatelskych zvézov.

Monitorujeme prebiehajice legislativne procesy, identifikujeme ich dopad na slovenské podnikatelske
prostredie a v pripade potreby prijimame opatrenia. Sme sucastou rozhodovacich procesov v Medzinarodnej
organizacii zamestnavatelov. P6sobime v Poradnom vybore OECD pre podnikanie a priemysel - OECD/BIAC
a aktivne spolupracujeme s narodnymi zamestnavatelskymi asociaciami krajin strednej a vychodnej Europy.

ﬁUSI.NESSEUROPE § BIAC DIE

Legislativu EU je potrebné preberat takym spdsobom, aby principy fungovania
zdravého a rovnopravneho podnikatelskeho prostredia neboli narusene.




Servis pre Vase podnikanie

Clenstvom v Republikovej iinii zamestnavatelov ziskavate:

pravidelny detailny monitoring domacej a europskej legislativy

informacie potrebné pre vase podnikanie a rozhodovanie

prileZitost podielat sa na tvorbe hospodarskej a socialnej politiky

moznost iniciovat a formovat zmeny legislativy vedice k zlepSeniu a zjednoduSeniu podnikania
podporu vo forme konzultacii, vzdelavacich seminarov a odborného poradenstva

priestor pre zapojenie sa do projektov rozneho charakteru na slovenskej i europskej drovni

Ekonomika sa moze zdravo rozvijat len vtedy, ak z nej
Statne organy neodcerpavaji neprimerane vela zdrojov.




